
 

 
Certificación Profesional en 
Sustentabilidad como Estrategia de 
Gestión 
 

La sustentabilidad en Argentina ha dejado de ser una tendencia para convertirse 

en un imperativo estratégico. Hoy, el 47% de las empresas que cotizan en la CNV 
ya reportan bajo estándares ASG y más de 1.000 organizaciones están alineadas 

con el Pacto Global, posicionando al país como el segundo en Latinoamérica con 

más Empresas B. 

Adoptar esta mirada no es solo un compromiso ético, sino un motor de 

rentabilidad directa. Actualmente, el 54% de las compañías locales asegura que 

las estrategias ASG mejoran sus beneficios a largo plazo y más de la mitad de las 

empresas argentinas proyecta un incremento en sus ingresos gracias a estas 

prácticas. De hecho, el 90% de las firmas medianas planea aumentar su inversión 

en el área para 2026, viendo en la sustentabilidad un impulso comercial mucho 

más potente que la simple presión normativa. 

La adecuada consideración del desarrollo sustentable, como vector estratégico de 

las organizaciones, requiere del dominio de conceptos tales como el cambio 

climático, la licencia social, economía circular y los temas de gestión que deben ser 

informados a accionistas, clientes, empleados y proveedores en toda organización 

que se precie de su transparencia.  

 

  OBJETIVOS DEL PROGRAMA
 

 
El objetivo del programa es brindar a los participantes una amplia variedad de 

conocimientos teóricos y ejemplos de aplicación para poder armar una estrategia 

e incorporar la Sustentabilidad en sus organizaciones.  

 

 



 

  OBJETIVOS DE FORMACIÓN
 

 
Que los participantes puedan:  

1.​ Poder implementar los pasos para desarrollar un modelo de negocio 

sustentable 

2.​ Desarrollar una comprensión cabal de las tres dimensiones de la 

sustentabilidad y el vínculo entre ellas. 

3.​ Obtener los conocimientos y el vocabulario para crear una cultura 

empresarial de sustentabilidad. 

 

 

  PERFIL DEL PARTICIPANTE
 

 
●​ Sector privado: Directores de empresas, Gerentes Generales, Gerentes de 

Área, Responsables de las áreas de sustentabilidad o medio ambiente. 

Jóvenes profesionales considerados con alto potencial de llegar a 

posiciones gerenciales. 

●​ Sector público: Secretarios, subsecretarios, Directores Generales, Directores 

a nivel nacional, provincial o en grandes municipios. Responsables de las 

áreas de sustentabilidad o medio ambiente. 

 

  METODOLOGÍA

 

 
Durante el programa se llevarán a cabo tres encuentros que incluirán: 

●​ Desarrollo de contenidos 

●​ Estudio de casos 

●​ Dinámicas grupales 

 

 

 



 

 CONOCIMIENTOS MÍNIMOS
 

No se requieren conocimientos previos en la temática. Se recomienda nivel básico 

de inglés para lectura de materiales. 

 

 

  PROGRAMA
 

 
MÓDULO 1: INTRODUCCIÓN Y TEMAS PRINCIPALES DE LA AGENDA 
SUSTENTABLE. 

●​ El desarrollo sustentable y los negocios en el siglo XXI. Conceptos y datos 

económicos 

●​ El Cambio climático. Bases teóricas, alcances y responsabilidades. 

●​ Licencia social. Estudio de caso. 

●​ Nuevos modelos de DS. Economía circular, regenerativa. Modelos de 

restricciones.  

 
MÓDULO 2: SUSTENTABILIDAD Y EMPRESA 

●​ Sistemas de Gestión y auditorías ESG. Presentación del tema. Ejercicio 

Grupal 

 
MÓDULO 3: SUSTENTABILIDAD Y COMUNICACIÓN 
INSTITUCIONAL/CORPORATIVA. 

●​ Reportes de sustentabilidad – GRI. Presentación del tema. Ejercicio Grupal 

 

 

  REQUISITOS DE APROBACIÓN
 

 
Asistencia igual o superior al 75%. Realización y aprobación de trabajos prácticos. 

 

 

 



 

  CUERPO DOCENTE
 

 
FRANCISCO DECONO 
Ingeniero químico y Especialista en Higiene y Seguridad, con una sólida experiencia 

profesional desarrollada en muy diversas posiciones en empresas de distintos 

rubros. Consultor nacional e internacional en Sistemas de Gestión asociados a 

Sustentabilidad y varios aspectos de 

manufactura. Muy extensa y variada experiencia docente universitaria, tanto en 

grado como postgrado. Director Adjunto y profesor de la Maestría y Especialización 

en Gestión Ambiental (ITBA). Secretario del Consejo Profesional de Ing. Química.  

 
JULIO TORTI 
Ingeniero Químico del ITBA.​  

Cuenta con más de 30 años de experiencia en Gestión Ambiental.​  

Es Director de la Maestría en Gestión Ambiental del ITBA y profesor invitado en 

varias universidades.​ 
Actualmente es consultor independiente.​  

Anteriormente se desempeñó como Asesor en la Subsecretaría de Recursos 

Hídricos de la Nación y Director Ejecutivo en ACUMAR.​  

En el sector privado, Julio fue Presidente de ERM Argentina y CEO Regional del 

grupo ERM y Gerente Técnico en Waste Management International. 

Trabajó además en varias ONGs, fue Coordinador en la Fundación Creer y Crecer, 

Director de la División Ambiental de AIDIS y Presidente del Comité Ambiental de 

AmCham. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 Acreditación final: Certificación Profesional en 
Sustentabilidad como Estrategia de Gestión

 

 Modalidad: Presencial
 

 Duración: 24 horas (18 sincrónicas + 6 asincrónicas)
 

 Cursada: jueves de 10 a 13 y de 14 a 17 hs
 

 


